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OBJETIVO • Abordar los principios generales de la contratación pública así como la
regulación normativa de los contratos menores.
• Conocer el procedimiento de tramitación y los documentos que deben integrar el
expediente de contratación así como el procedimiento de control interno y
publicidad de los contratos menores.
• Analizar las problemáticas que pueden suscitarse en la utilización de los
contratos menores así como las alternativas que, en materia de contratación
pública, pueden utilizarse.

CONTENIDO 1. La Ley de Contratos del Sector Público. Principios generales de la
contratación. Regulación de los contratos menores.
2. El expediente de contratación en contratos menores. Control interno y
publicidad.
3. Problemáticas en la tramitación de contratos menores y alternativas a su
tramitación.

PLAZAS 400

CALENDARIO Y LUGAR Calendario: Fecha de Inicio: 5 de junio. Fecha de Finalización: 19 de junio.
Lugar: MÉRIDA

HORARIO El alumno seleccionado ajustará las horas del curso a sus necesidades.

DURACIÓN/HORAS 15

FINANCIACIÓN FONDOS DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO DE LAS AA.PP.

DESTINATARIOS Empleados Públicos de los grupos A1/I, A2/II, C1/III y C2/IV de la Junta de
Extremadura y de la Asamblea de Extremadura.

• Será requisito necesario disponer de equipo informático, correo electrónico y
acceso a Internet, o estar en disposición de contar con su utilización durante las
fechas previstas para el curso.
• Contacto inicial a través de la plataforma, en el que se expondrá la metodología
del curso, el plan de trabajo y el calendario de realización.
• Desarrollo del curso, actividades y tutorías a través de Internet.

ACTIVIDAD CONTRATOS MENORES: REGULACIÓN, TRAMITACIÓN Y ALTERNATIVAS
(INTERNET)

LENDARIO Y LLUUGAR CCalelendarriio: Feecha deedede IIIIninin ccic o: 555 ddee e jjjunio. FFececha de Finalización: 19 de junio.
LLugagar: MÉRÉ IDAAA

RRARIOO ElEElElEl aaaaaalulululumnmmnmnmnoooo sses leccionaadodo ajustará las horas del curso a sus necesidaadeded s.

RRACIÓN/HORAS 15151515

AANCIACIÓN FONDDOS DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO DE E LLAS AA.PP.

EEmmplp eadoos Públicoos dee lolos grruposs A1//I, AA2/2/II, CC1/III y CC222/IVV de laa Junta de
EExtrtreemaddura yy de lla Assamambleaea de Extrremmaddura.

•• Seerrá reqquisitoo neccesaarioo dispop ner de equippo innformmátiicooo, ccorreoo electrónico 
aacceceso aa Internnet, oo esstarar en ddispoosicióón ddee conntar coconnn suuu uutilizaccic ón durantete
ffechhas prrevistaas paara eel ccursoo.
•• Coontactoto inicial a travvéss de lla platatafaformaa, ene eel quue e se expondrdráá lala metodol
ddel ccurso,o, el plan dde traabbaajo y y el caalenndadadariririo dde rreeae liizzzación.
•• Deesarroollo delele curso, accttividaades y tutorííasas aa tttravéss dede Internet.

STINATARIOS

JETIVO •••••• AbAbAbAbAbbA ororororo daddadadaarr r r loloos s principios generales de la contratación pública así como la
rreguulaciónón norrmam tiva de los contratos menores.
•• Coonoceerr el prrocedimiento de tramitación y los documentos que deben integ
eexpepedienntet  de contrararaaatatatatatacicióón asííss ccomo o el procedimiento de control interno y
ppublblicidadd de loos coontratoos meenorees.
•• Annaalizarr las pproblemááticcaas qque puueden suusususuus scsscsss itititttararararses  en la utilización de los
ccontntratoss menoores así coomom llasa  alternaatit vvas s quee, enn materia de contratación
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NTENIDO 11. LLaa Ley y de CContraatoss ddeel Seector Públlicoo. PPrinccipioos geennneerralees dde la
ccontntratacción. RReguulacióónn dde loos coontratoss memenoores..
22. EEll expeedientte dee conntrarataciión enn contraatoos mmenoores. CCCono trool interno y
ppublblicidadd.
33. PPrroblememáticaas en la traamitaación de ccontraatos mennorees y aalteernativas a su
ttrammitacióón.
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