ACTIVIDAD

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA TRABAJO SOCIAL

CLAVE ,
LOCALIDAD/EDICION

2024.00.5.027.01
CACERES

OBJETIVO

* Facilitar conocimientos necesarios sobre los riesgos laborales a los que puede
estar

expuesto el personal de Trabajo Social de la Consejeria de Sanidad y Servicios
Sociales - Sepad, y sobre las medidas preventivas frente a dichos riesgos.

* Facilitar conocimientos necesarios para la gestion adecuada de los accidentes
con

riesgo bioldgico.

* Facilitar conocimientos de riesgos derivados del uso de PVD.

* Facilitar los conocimientos necesarios para afrontar diferentes situaciones de
estrés y

situaciones conflictivas derivadas de la actividad laboral.

* Desarrollar habilidades y técnicas para afrontar situaciones de estrés y burn out.
La metodologia a emplear sera tedrica y practica.

CONTENIDO

1. Conceptos Basicos sobre Prevencion de Riesgos Laborales.

2. Exposicion al Riesgo Biolégico.

3. Pantalla de visualizacion de datos.

4. Cuidado corporal en entorno de trabajo (posturas forzadas, ejercicio,
alimentacion,

etc).

5. Riesgos Psicosociales en el personal sanitario y dafios a la salud.
6. Estrés ocupacional.

7. Sindrome de Estar Quemado o Burnout.

8. Violencia en el trabajo.

9. Manejo de situaciones conflictivas.

10. Violencia Relacional.

11. Gestion eficaz de los conflictos.

PLAZAS

20

DESTINATARIOS

ACTIVIDAD NO ELEGIBLE.

Empleados Publicos de la Junta de Extremadura: Trabajadores Sociales de la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales y Sepad

Las Secretarias Generales, en coordinacién con el Servicio de Prevencién de
Riesgos Laborales, propondran a los alumnos participantes.

CALENDARIO Y LUGAR

Calendario: Dias 20 y 21 de mayo
Lugar: CACERES

HORARIO

DE 9:00 a 14:00

DURACION/HORAS

10

FINANCIACION

FONDOS DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE LAS AA.PP.




